
รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

องค์การบริหารส่วนต าบลตาชี  อ าเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2564 - มีนาคม 2565 

มาตรการ ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ก าหนดแล้วเสร็จ ผลการด าเนินการ 
1. มาตรการส่งเสริมความโปร่งใส
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 

1. มีการจัดท าแผนการจัดซื้อจัด
จ้างประจ าปีงบประมาณ 2565 
2. มีการประกาศเผยแพร่ข้อมูล
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 

กองคลัง ตุลาคม 2564 องค์การบริหารส่วนต าบลตาชี   
ได้ด าเนินการจัดท าแผนการจัดซื้อ
จัดจ้างพร้อมทั้งประกาศผ่านทาง
เว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลตาชี   

2. มาตรการให้ความรู้เกี่ยวกับ
การป้องกันและปราบปราบการ
ทุจริตภายในองค์กร 

1. มีการจัดประชุมเพ่ือให้ความรู้
พนักงานส่วนต าบลและพนักงาน
จ้างเกี่ยวกับแนวทางการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต  
2. ก าหนดมาตรการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตต่าง ๆ  

ส านักปลัด ธันวาคม 2564 1. องค์การบริหารส่วนต าบลตาชี  
ได้มีการจัดอบรมพนักงานส่วน
ต าบลและพนักงานจ้างเก่ียวกับ
การป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต  
2. องค์การบริหารส่วนต าบลตาชี  
มีการประกาศมาตราการต่าง ๆ 
เกี่ยวกับการป้องกันและปราบ
ปราบการทุจริตร่วมถึงมีการ
เผยแพร่ในเว็บไซต์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลตาชี 

 

 



มาตรการ ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ก าหนดแล้วเสร็จ ผลการด าเนินการ 
3. การสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ และ
การก ากับติดตามการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณของหน่วยงาน 

1. มีการจัดท าแผนการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณประจ าปี 
2. มีการประกาศแจ้งเวียนแก่
พนักงานส่วนต าบลและพนักงาน
จ้าง 
3. มีการชี้แจงแผนการใช้จ่าย
งบประมาณในการประชุม
ประจ าเดือนที่องค์การบริหารส่วน
ต าบลจัดขึ้น 

กองคลัง ตุลาคม 2564 1. องค์การบริหารส่วนต าบลตาชี  
ได้ด าเนินการจัดท าแผนการใช้
จ่ายเงินพร้อมทั้งมีการเผยแพร่
ผ่านเว็บไซต์ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลตาชี  
2. องค์การบริหารส่วนต าบลตาชี  
ได้มีการจัดท าบันทึกข้อความแจ้ง
เวียนประชาสัมพันธ์ให้พนักงาน
ส่วนต าบลและพนักงานจ้างทราบ 
3. มีการประชุมชี้แจงแผนการใช้
จ่ายเงิน 

4. การจัดท าระบบ e-service 
ของหน่วยงาน 

มีการจัดท าระบบ e-service ของ
หน่วยงานเพื่อครอบคลุมการ
ให้บริการแก่ประชาชนให้สามารถ
เข้าถึงได้หลากหลายช่องทางมาก
ขึ้น 

ส านักปลัด ตุลาคม 2564 - เมษายน 
2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลตาชี   
ได้มกีารจัดท าข้อมูลฟอร์มให้การ
ให้บริการ e-service แก่
ประชาชน ไม่ว่าจะเป็นการ
ร้องเรียนร้องทุกข์ การขอความ
ช่วยเหลือต่าง ๆ รวมถึงการขอใช้
สถานทีข่ององค์การบริหารส่วน
ต าบลตาชี  โดยมีการประกาศ 
และประชาสัมพันธ์ผ่านทาง
เว็บไซต์และ Social media ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลตาชี   
 



มาตรการ ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ก าหนดแล้วเสร็จ ผลการด าเนินการ 
5. มาตรการจัดท าประกาศข้อ
ปฏิบัติในการขอยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการไปใช้ในการปฏิบัติ 

1. ประกาศการใช้มาตรการการ
ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
2. จัดท าคู่มือและระเบียบการใช้
ทรัพย์สินของราชการ สร้างระบบ
การก ากับดูแลและติดตาม
ตรวจสอบการยืม-คืนและการ
ลงโทษอย่างเคร่งครัด 
3. ส่งเสริมการให้ความรู้เกี่ยวกับ
แนวปฏิบัติของหน่วยงานในการ
ใช้ทรัพย์สินของราชการที่ถูกต้อง 

ส านักปลัด/กองคลัง มกราคม - มีนาคม 2565 1. องค์การบริหารส่วนต าบลตาชี  
มีการจัดท าประกาศระเบียบ
แนวทางในการขอยืมทรัพย์สิน
ของทางราชการไปใช้ในการ
ปฏิบัติงาน  
2. องค์การบริหารส่วนต าบลตาชี   
ได้ด าเนินการประกาศนโยบาย
ผ่านทางเว็ปไซต์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลตาชี   

6. มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สาธารณะ 

จัดท ามาตรการต่าง ๆ โดยมีการ
ด าเนินการเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์
องค์การบริหารส่วนต าบลตาชี   

ส านักปลัด เมษายน 2565 องค์การบริหารส่วนต าบลตาชีมี
การจัดท ามาตรการและแนวทาง
ต่าง ๆ เกี่ยวกับการให้บริการ 
และการปฏิบัติงาน และมีการ
ด าเนินการเผยแพร่ผ่านทาง
เว็บไซต์ของทางองค์การบริหาร
ส่วนต าบลตาชี   

 

 

 

 



มาตรการ ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ก าหนดแล้วเสร็จ ผลการด าเนินการ 
7. มาตรการสร้างความพึงพอใจ
ให้แก่ผู้มารับบริการ และส่งเสริม
บุคคลภายนอกในการมีส่วน
ร่วมกับองค์การบริหารส่วนต าบล 

1. เปิดโอกาสให้ประชาชน 
ภาครัฐและภาคเอกชน เข้ามามี
ส่วนร่วมในกิจกรรมขององค์การ
บริหารส่วนต าบลและมีการจัด
ประชุมคณะกรรมการหรือ
คณะท างานต่าง ๆ โดยให้คณะ
กรรมมีส่วนร่วมในการประเมินผล
การด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 
2. ปรับปรุงการบริการด้านต่าง ๆ 
ทั้งในแง่ของพนักงาน ผู้ให้บริการ 
ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ได้รับการ
ฝึกอบรม พัฒนาบุคลิกภาพเพ่ือ
บริการที่ดีและเหมาะสม และมี
กระบวนการในการให้บริการให้มี
ขั้นตอนที่สะดวกและรวดเร็ว มี
การทบทวนกระบวนการท างาน
อยู่เสมอ 

ทุกหน่วยงาน 
(ส านักปลัด, กองคลัง, กองช่าง) 

ตลอดปีงบประมาณ 1. องค์การบริหารส่วนต าบลตาชี  
มีการจัดท าสรุปผลการด าเนินการ
โครงการต่าง ๆ  
2. มีการจัดส่งพนักงานเข้าอบรม
เชิงปฏิบัติการต่าง ๆ เพื่อปรับปรุง
การปฏิบัติงานให้ดียิ่งขึ้น 
3. มีการประกาศมาตรการต่าง ๆ 
ผ่านทางเว็บไซต์ของทางองค์การ
บริหารส่วนต าบลตาชี   
4. มีการให้ภาคประชาชน ภาครัฐ
และภาคเอกชน เข้ามามีส่วนร่วม
ในการปฏิบัติงานมากข้ึน 

 

 

 

 



องค์การบริหารส่วนต าบลตาชี มีการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ดังนี้ 

มีการประชาสัมพันธ์แผนการจัดซื้อจัดจ้างรวมถึงข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างต่าง ๆ ผ่านทางเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลตาชี   

เพื่อให้ประชาชนได้ทราบถึงข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างต่าง ๆ 

 

 

 การสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าเดือน 

  

 

 

 

 การเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี พ.ศ.2565 

 

 

 

 

 

 



 การให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภายในองค์กร 
 มีการจัดการอบรมให้ความรู้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง เรื่องการป้องกันแก้ไขปัญหาการทุจริตในองค์กร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
วันที่ 16 มีนาคม 2564 ณ ห้องประชุมโรงแรมยะลาแกรนด์พาเลซโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง มีความรู้ความเข้าใจและร่วมกันแก้ไขปัญหาการ
ทุจริตภายในองค์กร 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับแผนการใช้จ่ายงบประมาณ และการก ากับติดตามการใช้จ่ายเงินงบประมาณของหน่วยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การจัดท าระบบ e-service ของหน่วยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ 

 

 

 


