
 
สวนที่ 1 

 
 
 
 
 

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 
 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
 
 

ของ 
 
 

องคการบริหารสวนตําบลตาชี 
อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
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คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลตาช ี
บัดนี้  ถึงเวลาที่คณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลตาชี  จะไดเสนอรางขอบัญญัติ          

งบประมาณรายจายประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลอีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้น ในโอกาสนี้คณะผูบริหาร
องคการบรหิารสวนตําบลตาชี   จึงขอแถลงใหทานประธานสภาฯ และสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการ
คลัง   ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2551  ดังตอไปนี้ 

 
1. สถานะการคลัง 
ปงบประมาณ  พ.ศ.2551  องคการบริหารสวนตําบลตาชีไดประมาณการรายรับไวทั้งสิ้น  

จํานวน   10,793,160.-  บาท โดยประมาณการเงินรายรับไว 6,145,400.- บาท ในสวนของรายรับประเภทเงิน
อุดหนุนทั่วไปสําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาที่ประมาณการรายรับไว 2,700,000.-  และเงินอุดหนุน
ทั่วไปที่กําหนดวัตถุประสงคประมาณการรายรับไว 1,947,760.- บาท ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 1877 ลงวันที่ 12 มิถุนายน 2550  เนื่องจากในปงบประมาณ พ.ศ.2551 คณะกรรมการ
การกระจายอํานาจฯ จะตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2 ลักษณะ คือ เงิน
อุดหนุนทั่วไปและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โดยคณะกรรมการการกระจายอํานาจฯ ไดนํายอดเงนิอดุหนนุทัว่ไป
ที่กําหนดวัตถุประสงคไปรวมกับเงินอุดหนุนทั่วไปแลว  และการจัดทํางบประมาณขององคการบริหารสวน
ตําบลตาชี  เปนการจัดทํางบประมาณแบบสมดุล (รายจายเทากับรายรับ) นอกจากนั้น  ขณะนี้องคการบริหาร
สวนตําบลตาชีมีเงินสะสมคงเหลืออยู  4,421,435.13  บาท 

 
2. การบริหารงบประมาณในปท่ีผานมาและในปปจจุบนั 
ในปงบประมาณที่ผานมา  แมวารายรับขององคการบริหารสวนตําบลตาชีจะมีจํานวนจํากัด

เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจตาง ๆ ที่จะตองดําเนินการเพื่อบริการใหแกประชาชนตามอํานาจหนาที่ตาม
กฎหมายก็ตาม  แตองคการบริหารสวนตําบลก็สามารถดําเนินกิจการตามที่ไดตั้งประมาณรายจายครบถวน
ทุกรายการ 
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2.1 รายรับ ปงบประมาณ 2551  ประมาณการไว รวมท้ังสิน้  10,793,160.-  บาท 

รายรับ รับจริงป 2549 
ประมาณการ 

2550 
ประมาณการ

2551 
หมายเหตุ 

ก. รายไดภาษอีากร 5,778,104.02 5,893,000.00 5,865,200.00  
1. หมวดภาษอีากร 5,778,104.02 5,893,000.00 5,865,200.00  

1.1   ภาษีบํารุงทองที่ 66,051.35 60,000.00 60,000.00  
1.2   ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 13,814.00 10,000.00 12,000.00  
1.3   ภาษีปาย 240.00 - 200  
1.4   ภาษีมูลคาเพิ่ม 4,758,069.00 5,400,000.00 5,000,000.00  
1.5   ภาษีสุรา 169,104.69 60,000.00 250,000.00  
1.6   ภาษีสรรพสามิต 744,493.17 310,000.00 500,000.00  
1.7   ภาษีธุรกจิเฉพาะ 2,734.63 5,000.00 25,000.00  
1.8   คาธรรมเนียมจดทะเบยีนสิทธิและ

นิติกรรมที่ดิน 
14,154.00 40,000.00 10,000.00  

1.9   คาภาคหลวงแร 4,999.15 3,000.00 3,000.00  
1.10 คาภาคหลวงปโตรเลียม 4,444.03 5,000.00 5,000.00  
1.11 คาธรรมเนียมรถยนตและลอเล่ือน - - -  
1.12 คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมปาไม - - -  

     
  ข. รายไดท่ีมิใชภาษีอากร 281,353.24 107,000.00 280,200.00  

1. หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและ
ใบอนุญาต 

87,529.00 47,000.00  150,200.00  

1.1 คาธรรมเนียมเก็บและขนขยะ     
มูลฝอย 

9,480.00 - 50,000.00  

1.2   คาธรรมเนียมปดประกาศ 20.00 - 100.00  
1.3   คาปรับการผิดสัญญา 77,999.00 47,000.00 100,000.00  
1.4   คาใบอนญุาตเกี่ยวกับการโฆษณา

โดยใชเครื่องขยายเสยีง 
 

30.00 - 100.00  
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รายรับ รับจริงป 2549 
ประมาณการ 

2550 
ประมาณการ

2551 
หมายเหตุ 

2. หมวดรายไดจากทรัพยสนิ 66,813.10 15,000.00 50,000.00  
2.1   คาดอกเบีย้เงินฝากธนาคาร 66,813.10 15,000.00 50,000.00  

     
3. หมวดรายไดจากสาธารณปูโภคและการ  
   พาณิชย 

47,569.14 20,000.00 50,000.00  

3.1   รายไดจากสาธารณูปโภคและการ   
         พานิชย 

47,569.14 20,000.00 50,000.00  

     
4. หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 79,442.00 25,000.00 30,000.00  
4.1   คาขายแบบแปลน 70,400.00 15,000.00 25,000.00  
4.2   เงินที่มีผูอุทิศให 5,142.00 5,000.00 -  
4.3   รายไดเบด็เตล็ด 3,900.00 5,000.00 5,000.00  
     

ค. เงินสํารองรายรับ 2,991,706.73 - -  
     

ง. เงินอุดหนุนท่ัวไป 2,102,418.00 2,100,000.00 4,647,760.00  
     

รวม 13,217,312.99 8,100,000.00 10,793,160.00  
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2.2 รายจายจําแนกตามแผนงาน 

ดาน / แผนงาน 
จายจริงป 

2549 
ประมาณการ 

2550 
ประมาณการ

2551 
หมายเหตุ 

ดานบริหารทัว่ไป 2,692,687.10 3,769,612.00 4,313,485.00  
-  แผนงานบรหิารงานทั่วไป 2,521,587.10 3,689,612.00 4,263,485.00  
-  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 171,100.00 80,000.00 50,000.00  
     

ดานบริการชุมชนและสังคม 5,411,661.64 1,820,220.00 2,820,055.00  
-  แผนงานการศึกษา 20,256.00 43,800.00 615,715.00  
-  แผนงานสาธารณสุข 47,000.00 50,000.00 30,000.00  
-  แผนงานสังคมสงเคราะห - 50,000.00 1,056,000.00  
-  แผนงานเคหะและชุมชน 5,274,405.64 691,420.00 753,340.00  
-  แผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน 30,000.00 895,000.00 280,000.00  
-  แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและ 40,000.00 90,000.00 85,000.00  
   นันทนาการ     
     

ดานการเศรษฐกิจ 5,500.00 2,203,000.00 3,387,392.00  
-  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - 2,168,000.00 3,362,392.00  
-  แผนงานการเกษตร 5,500.00 35,000.00 25,000.00  

     
ดานการดําเนนิการอื่น 159,913.00 307,168.00 272,228.00  

-  แผนงานงบกลาง 159,913.00 307,168.00 272,228.00  
     

รวม 8,269,761.74 8,100,000.00 10,793,160.00  
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2.3 รายจายตามหมวดรายรบั 

หมวด 
จายจริงป 

2548 
ประมาณการ 

2549 
ประมาณการ

2550 
หมายเหตุ 

1. รายจายงบกลาง 103,672.93 307,168.00 272,228.00  
2. หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา 1,259,702.00 1,878,000.00 2,008,800.00  
3. หมวดคาจางชัว่คราว 87,840.00 117,120.00 306,720.00  
4. หมวดคาตอบแทน  ใชสอยและวัสด ุ 1,366,811.14 2,608,400.00 3,117,320.00  
5. หมวดคาสาธารณูปโภค 91,166.93 105,012.00 120,000.00  
6. หมวดเงินอุดหนุน 62,151.28 30,000.00 289,000.00  
7. หมวดคาครภุณัฑ  ที่ดนิและสิ่งกอสราง 5,286,418.00 3,054.300.00 3,623,092.00  
8.  หมวดรายจายอื่น 12,000.00 - 1,056,000.00  
     
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  - 7 -  

 
สวนที่ 2 

 
 
 
 
 

ขอบัญญัติ 
เรือ่ง   

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
 
 

ของ 
 
 

องคการบริหารสวนตําบลตาชี 
อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบรางขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

ขององคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

หลักการ 
 

งบประมาณรายจายท่ัวไปท้ังสิ้น   ยอดรวม     10,793,160.-        บาท 
แยกรายละเอยีดตามแผนงาน  ดังนี ้

ดานบริหารทัว่ไป 
1.  แผนงานบริหารทั่วไป ยอดรวม 4,263,485.-      บาท 
2.  แผนงานรกัษาความสงบภายใน ยอดรวม 50,000.-      บาท 

ดานบริการชุมชนและสังคม 
1.  แผนงานการศึกษา  ยอดรวม 615,715.-      บาท 
2.  แผนงานสาธารณสุข   ยอดรวม 30,000.-      บาท 
3.  แผนงานสงัคมสงเคราะห  ยอดรวม 1,056,000.-      บาท 
4.  แผนงานเคหะและชุมชน   ยอดรวม 753,340.-      บาท 
5.  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน   ยอดรวม 280,000.-      บาท 
6.  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ    ยอดรวม 85,000.-      บาท 

ดานเศรษฐกิจ 
1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                          ยอดรวม        3,362,392.-        บาท 

                              2. แผนงานการเกษตร   ยอดรวม 25,000.-      บาท 

ดานการดําเนนิงานอื่น  
    แผนงานงบกลาง ยอดรวม 272,228.-      บาท 

เหตุผล 
 

เพื่อใชในการดําเนินงานตามนโยบายของผูบริหาร    ที่ไดวางแผนไวตามแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลตลอดปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 จึงเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2551  เพื่อสมาชิกสภาพิจารณาเห็นชอบตอไป 
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ขอบัญญัติ 
งบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
ขององคการบริหารสวนตําบลตาช ี

อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

โดยที่เปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 อาศัยอํานาจตาม
ความ ในมาตรา 87 แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 องคการบริหาร
สวนตําบลตาชี จึงตราขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 ขึ้นไว โดยความ
เห็นชอบของสภาองคการบริหารสวนตําบลตาชีและโดยอนุมัติของนายอําเภอยะหา ดังตอไปนี้ 

ขอ 1.ขอบัญญัตินี้เรียกวา“ขอบัญญัติ” เร่ืองงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
ขอ 2.ขอบัญญัตินี้ใหใชบังคบัตั้งแตวนัที่  1 ตุลาคม พ.ศ. 2550 เปนตนไป 
ขอ 3.งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 ใหตั้งจายเปนจํานวนรวมทั้งสิ้น  

10,793,160.-  บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้ 
ขอ 4. งบประมาณรายจายทั่วไป 
ดานบริหารทัว่ไป 

1.  แผนงานบริหารทั่วไป ยอดรวม 4,263,485.- บาท 
2.  แผนงานรกัษาความสงบภายใน ยอดรวม 50,000.- บาท 

ดานบริการชุมชนและสังคม 
1.  แผนงานการศึกษา ยอดรวม 615,715.- บาท 
2.  แผนงานสาธารณสุข  ยอดรวม 30,000.- บาท 
3.  แผนงานสงัคมสงเคราะห ยอดรวม 1,056,000.- บาท 
4.  แผนงานเคหะและชุมชน ยอดรวม 753,340.- บาท 
5.  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน ยอดรวม 280,000.- บาท 
6.  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  ยอดรวม 85,000.- บาท 

ดานเศรษฐกิจ 
1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                         ยอดรวม         3,362,392.-     บาท 

                              2. แผนงานการเกษตร ยอดรวม 25,000.- บาท 
ดานการดําเนนิงานอื่น  

แผนงานงบกลาง ยอดรวม 272,228.- บาท 
ทั้งนี้ตามรายละเอียดปรากฏในสวนที่ 3 
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ขอ 5. ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลและคณะผูบริหาร  ปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณ
ที่ไดรับอนุมัติใหเปนไปตามระเบียบการเบิกจายเงินขององคการบริหารสวนตําบล 

ขอ 6. ใหนายกองคการบริหารสวนตําบล  มีหนาที่รักษาการ ใหเปนไปตามขอบัญญัตินี้ 
 
 
 
 
 (นายคํานึง  ประสพสุข) 
 นายกองคการบริหารสวนตําบลตาชี 
 
 
 อนุมัติ 
 
 

 (นายศภุณฐั  สิรัณทวิเนต)ิ 
 นายอําเภอยะหา 
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สวนที่ 3 

 
 
 
 
 

รายละเอยีดประกอบขอบญัญัติงบประมาณรายจาย 
   

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
 
 

ของ 
 
 

องคการบริหารสวนตําบลตาชี 
อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
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ประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 
 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ก. รายไดภาษอีากร  รวมท้ังสิ้น  5,865,200.00  บาท  แยกเปน 
1. หมวดภาษอีากร  รวม  5,865,200.00  บาท  แยกเปน 

1.1 ภาษีบํารุงทองที่ จํานวน 60,000.- บาท 
คําชี้แจง   ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาจะจัดเก็บภาษีไดเทาเดิม 

1.2 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน    จํานวน 12,000.- บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา   เนื่องจากคาดวาจะจัดเก็บภาษีไดเพิ่มขึ้น 

1.3 ภาษีปาย จํานวน 200.- บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาจะจัดเก็บภาษีไดเพิ่มขึน้ 

1.4 ภาษีมูลคาเพิ่ม จํานวน 5,000,000.- บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการไวต่ํากวาปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรนอยลง 

1.5 ภาษีสุรา จํานวน 250,000.- บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรเพิ่มขึ้น 

1.6 ภาษีสรรพสามิต จํานวน 500,000.- บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาจะไดรับจดัสรรเพิ่มขึ้น 

1.7 ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 25,000.- บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรเพิ่มขึ้น 

1.8 คาธรรมเนียมจดทะเบยีนสทิธิและนิติกรรมที่ดิน จํานวน 10,000.- บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการไวนอยกวาปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรนอยลง 

1.9 คาภาคหลวงแร จํานวน 3,000.- บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรเทาเดิม 

1.10 คาภาคหลวงปโตรเลียม จํานวน 5,000.- บาท 
คําชี้แจง  ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาจะไดรับการจัดสรรเทาเดิม 
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ข. รายไดท่ีมิใชภาษีอากร    รวมท้ังสิ้น  280,200.-  บาท  แยกเปน 
1. หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต   รวม   150,200.-  บาท  แยกเปน 

1.1  คาธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย   จํานวน          50,000.-  บาท    
คําชี้แจง  ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาจะมีการเสียคาธรรมเนียมเพิ่มขึ้น 

1.2  คาธรรมเนียมปดประกาศ   จํานวน          100.-  บาท    
คําชี้แจง  ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาจะมีการเสียคาธรรมเนียมเพิ่มขึ้น 

1.3  คาปรับผิดสัญญา   จํานวน          100,000.-  บาท    
คําชี้แจง  ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาจะมีการผิดสัญญาเพิ่มขึ้น 

1.4  คาใบอนญุาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง  จํานวน   100.-  บาท    
คําชี้แจง  ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาจะมีการขออนุญาตเพิ่มขึ้น 

2. หมวดรายไดจากทรัพยสนิ     รวม     50,000.-  บาท  แยกเปน 
2.1  ดอกเบี้ยเงนิฝากธนาคาร จํานวน          50,000.-  บาท    

คําชี้แจง  ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาอัตราดอกเบี้ยจะสูงขึ้น 
3. หมวดรายไดจากสาธารณปูโภคและการพานิชย รวม   50,000.-  บาท  แยกเปน 

3.1  รายไดจากสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ                   จํานวน          50,000.-  บาท    
คําชี้แจง  ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะสามารถจัดเก็บไดเพิ่มขึ้น  

4. หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด   รวม   30,000.-  บาท  แยกเปน 
4.1  คาขายแบบแปลน จํานวน          25,000.-  บาท    

คําชี้แจง  ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา  เนื่องจากคาดวาจะมกีารขายแบบแปลนไดเพิ่มขึ้น 
4.2  รายไดเบด็เตล็ด จํานวน          5,000.-  บาท    

คําชี้แจง  ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา    
 
ค.  เงินอุดหนนุท่ัวไป   รวมท้ังสิ้น  2,700,000.00  บาท 

คําชี้แจง  ตั้งประมาณการรายรับเงินอุดหนนุทั่วไป ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  
ที่ มท 0808.2/ว 1877 ลงวันที่ 12 มิถุนายน 2550 
 
ง.  เงินอุดหนนุท่ัวไปทีกําหนดวัตถปุระสงค  รวมท้ังสิ้น  1,947,760.00  บาท 

คําชี้แจง  ตั้งประมาณการรายรับเงินอุดหนนุทั่วไป ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมาก  
ที่  มท 0808.2/ว 1877  ลงวันที่ 12 มิถุนายน 2550   และหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก                
ที่ มท 0803.3/ว 1304  ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2550 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

รายจายตามแผนงานดานบริหารทั่วไป 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลัง เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2. เพื่อใหการบริหารดานการจดัเก็บสถิติ ขอมูล ตลอดจนการวางแผนพัฒนา  เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 

3. เพื่อใหงานดานกฎหมายและการจัดทํานิตกิรรมตาง ๆ เปนไปอยางมปีระสิทธิภาพ 
 
งานที่ทํา 

1. การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานคลัง 
2. จัดเก็บสถิติขอมูลในการวางแผนพัฒนา  และการจัดทํางบประมาณ 
3. การดําเนินกิจการสภา  และการประชุมสภา 
4. จัดเก็บขอมูลสถิติ  ขอมูลการจัดทํางบประมาณ 

 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 

สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล งบประมาณ 3,511,585.- บาท 
สวนการคลัง งบประมาณ 751,900.- บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาชี  อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
รายจายจําแนกตามแผนงานดานบริหารทัว่ไป 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

งาน 
เงินเดือน 
คาจาง
ประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค 

เงิน 
อุดหนุน 

รายจาย 
อื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน 

และสิ่งกอสราง 
รวม 

หนวยงาน 
เจาของ

งบประมาณ 

รหัส
บัญชี 

1. งานบริหารทั่วไป 1,133,160.- 306,720.- 1,805,005.- 120,000.- 3,000.- - 143,700.- 3,511,585.- สํานักปลัดฯ 00111 
2. งานบริหารงานคลัง 504,600.- - 213,800.- - - - 33,500.- 751,900.- สวนการคลัง 00113 
           
           

รวม 1,637,760.- 306,720.- 2,018,805.- 120,000.- 3,000.- - 177,200.- 4,263,485.-   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

รายจายตามแผนงานดานบริหารทั่วไป 
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 

 
วัตถุประสงค 

เพื่อใหการดําเนินงานเกี่ยวกบัการปองกันภัยฝายพลเรือนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 
งานที่ทํา 

1. การปองกันและบรรเทาสาธารณภยั และชวยเหลือประชาชนเมื่อมีสาธารณภยัตาง ๆ 
 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 

สํานกัปลัดองคการบริหารสวนตําบล งบประมาณ 50,000.- บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาชี  อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
รายจายจําแนกตามแผนงานดานบริหารทัว่ไป 

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 
 

งาน 
เงินเดือน 
คาจาง
ประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค 

เงิน 
อุดหนุน 

รายจาย 
อื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน 

และสิ่งกอสราง 
รวม 

หนวยงาน 
เจาของ

งบประมาณ 

รหัส
บัญชี 

1.งานปองกันภัยฝาย - - 50,000.- - - -  50,000.- สํานักปลัดฯ 00123 
พลเรือนและระงับ           
อัคคีภัย           
           

รวม - - 50,000.- - - - - 50,000.-   
 



 - 18 -  

รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

รายจายตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานการศกึษา 

 
วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อใหประชาชนทั่วไปศกึษาขอมูลขาวสารจากเอกสารสิ่งพิมพ 

 
งานที่ทํา 

1.จัดซื้อวัสดุหนังสือพิมพใหแกหมูบานและที่ทาํการองคการบริหารสวนตําบล 
2.จัดซื้ออาหารเสริม (นม) โรงเรียนบานตาชี 
3.จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ศนูยพัฒนาเดก็เล็ก 
4.จัดซื้ออาหารกลางวันศูนยพัฒนาเดก็เล็ก 
5.จัดซื้อวัสดุการศึกษาศูนยพฒันาเด็กเล็ก 
6.อุดหนุนโรงเรียนบานตาชี เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวนันักเรยีน โรงเรียนบานตาช ี
 

 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 

สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล งบประมาณ 615,715.- บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาชี  อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
รายจายจําแนกตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศกึษา 
 

งาน 
เงินเดือน 
คาจาง
ประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค 

เงิน 
อุดหนุน 

รายจาย 
อื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน 

และสิ่งกอสราง 
รวม 

หนวยงาน 
เจาของ

งบประมาณ 

รหัส
บัญชี 

งานบริหารทั่วไป - - 329,715.- - 286,000.- - - 615,715.- สํานักปลัดฯ 00211 
เกี่ยวกับการศึกษา           
           
           

รวม - - 329,715.- - 286,000.- - - 615,715.-   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

รายจายตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานสาธารณสุข 

 
วัตถุประสงค 

เพื่อใหการบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุขเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 
งานที่ทํา 

ดําเนินงานในกิจกรรมเกีย่วกับการปองกนัและแกไขปญหาโรคติดตอและไมติดตอตาง ๆ 
 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 

สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล งบประมาณ 30,000.- บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาชี  อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
รายจายจําแนกตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสาธารณสุข 
 

งาน 
เงินเดือน 
คาจาง
ประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค 

เงิน 
อุดหนุน 

รายจาย 
อื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน 

และสิ่งกอสราง 
รวม 

หนวยงาน 
เจาของ

งบประมาณ 

รหัส
บัญชี 

งานบริหารทั่วไป - - 30,000.- - - - - 30,000 สํานักปลัดฯ 00220 
เกี่ยวกับสาธารณสุข           
           
           

รวม - - 30,000.- - - - - 30,000.-   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

รายจายตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานสงัคมสงเคราะห 

 
วัตถุประสงค 

เพื่อใหการบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 
งานที่ทํา 

สงเคราะหเบี้ยยังชีพใหแก 
1. เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 
2.     เบี้ยยังชีพคนพิการ 
3. เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 

 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 

สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล งบประมาณ 1,056,000.- บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาชี  อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
รายจายจําแนกตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสงัคมสงเคราะห 
 

งาน 
เงินเดือน 
คาจาง
ประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค 

เงิน 
อุดหนุน 

รายจาย 
อื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน 

และสิ่งกอสราง 
รวม 

หนวยงาน 
เจาของ

งบประมาณ 

รหัส
บัญชี 

งานสวัสดิการสังคม - - - - - 1,056,000.- - 1,056,000.- สํานักปลัดฯ 00231 
และสงเคราะห           
           
           

รวม - - - - - 1,056,000.- - 1,056,000.-   
 
 



รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

รายจายตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 
วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคลเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
4. เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชอยางทั่วถึง 

 
งานที่ทํา 

1. การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคล 
2. การจัดใหมีแสงสวาง   

 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 

สวนโยธา  งบประมาณ 753,340- บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาชี  อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
รายจายจําแนกตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 

งาน 
เงินเดือน 
คาจาง
ประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค 

เงิน 
อุดหนุน 

รายจาย 
อื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน 

และสิ่งกอสราง 
รวม 

หนวยงาน 
เจาของ

งบประมาณ 

รหัส
บัญชี 

1. งานบริหารทั่วไป 371,040.- - 298,800.- - - - 3,500.- 673,340.- สวนโยธา 00241 
เกี่ยวกับเคหะและ           
ชุมชน           

2.งานไฟฟาถนน - - - - - - 80,000.- 80,000.- สวนโยธา 00242 
           
           

รวม 371,040.- - 298,800.- - - - 83,500.- 753,340.-   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

รายจายตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน 

 
วัตถุประสงค 

เพื่อใหการบริหารงานสงเสริมและสนับสนนุความเขมแข็งของชุมชนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 
งานที่ทํา 

1. สงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน  จัดประชุมแกนนําผูแทนครอบครัว      
แกไขปญหายาเสพติด 

2. จัดการแขงขันกีฬาตอตานยาเสพติด 
3. ฝกอบรมอาชีพตาง ๆ 
4. การแกไขปญหาความยากจนในพืน้ที ่
5. การแกไขความไมสงบในพืน้ที่สามจังหวดัชายแดนภาคใต 
 

 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 

สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล งบประมาณ 280,000.- บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
องคการบริหารสวนตําบลตาชี  อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
รายจายจําแนกตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน 
 

งาน 
เงินเดือน 
คาจาง
ประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค 

เงิน 
อุดหนุน 

รายจาย 
อื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน 

และสิ่งกอสราง 
รวม 

หนวยงาน 
เจาของ

งบประมาณ 

รหัส
บัญชี 

งานสงเสริมและ - - 280,000.- - - - - 280,000.- สํานักปลัดฯ 00252 
สนับสนุนความ - - - - - - -    
เขมแข็งของชุมชน           
           

รวม - - 280,000.- - - - - 280,000.-   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

รายจายตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
วัตถุประสงค 

เพื่อใหการบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและนันทนาการเปนไปอยาง
มีประสิทธิภาพ 
 
งานที่ทํา 

1. จัดประเพณีวัฒนธรรม ๆ ของตําบล 
2. จัดสงทีมกีฬาเขาแขงขันในรายการตาง ๆ 

 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 

สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล งบประมาณ 85,000.- บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
องคการบริหารสวนตําบลตาชี  อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
รายจายจําแนกตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

งาน 
เงินเดือน 
คาจาง
ประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค 

เงิน 
อุดหนุน 

รายจาย 
อื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน 

และสิ่งกอสราง 
รวม 

หนวยงาน 
เจาของ

งบประมาณ 

รหัส
บัญชี 

1.งานบริหารทั่วไป - - 70,000.- - - - - 70,000.- สํานักปลัดฯ 00261 
เกี่ยวกับศาสนา           
วัฒนธรรมและ           
นันทนาการ           
2.งานกีฬาและ - - 15,000.- - - - - 15,000.- สํานักปลัดฯ 00262 
นันทนาการ           
           
           

รวม - - 85,000.- - - - - 85,000.-   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

รายจายตามแผนงานดานการเศรษฐกิจ 
แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 

 
วัตถุประสงค 

เพื่อใหการบริหารงานดานอตุสาหกรรมและการโยธาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 
งานที่ทํา 

1. กอสรางสะพานคอนกรีตเสริมเหล็ก 
2. กอสรางทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 

สวนโยธา งบประมาณ 3,362,392        บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2549 
องคการบริหารสวนตําบลตาชี  อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
รายจายจําแนกตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 

งาน 
เงินเดือน 
คาจาง
ประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค 

เงิน 
อุดหนุน 

รายจาย 
อื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน 

และสิ่งกอสราง 
รวม 

หนวยงาน 
เจาของ

งบประมาณ 

รหัส
บัญชี 

งานกอสรางโครงสราง - - - - - - 3,362,392.- 3,362,392.- สวนโยธา 00311 
พื้นฐาน           
           
           

รวม - - - - - - 3,362,392.- 3,362,392.-   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

รายจายตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานการเกษตร 

 
วัตถุประสงค 

เพื่อใหการบริหารงานสงเสริมการเกษตรเปนไปอยางมปีระสิทธิภาพ 
 
งานที่ทํา 

1. รณรงคปองกันและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
2. รณรงคกอสรางและซอมแซมฝายตนน้ําลําธาร 
3. จัดซื้ออาหารสัตว  พันธพืช  พันธสัตว  

 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 

สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล งบประมาณ 25,000.- บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 

องคการบริหารสวนตําบลตาชี  อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
รายจายจําแนกตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการเกษตร 
 

งาน 
เงินเดือน 
คาจาง
ประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูปโภค 

เงิน 
อุดหนุน 

รายจาย 
อื่น 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน 

และสิ่งกอสราง 
รวม 

หนวยงาน 
เจาของ

งบประมาณ 

รหัส
บัญชี 

งานสงเสริมการเกษตร - - 25,000 - - - - 25,000.- สํานักปลัดฯ 00321 
           
           
           

รวม - - 25,000 - - - - 25,000.-   
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

รายจายตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานงบกลาง 

 
วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหการบริหารงานที่ไมใชภารกิจของหนวยงานใดโดยเฉพาะเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อใหการบริหารงานตามขอผูกพันกับหนวยงานอื่นเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 
งานที่ทํา 

1. ตามขอผูกพันที่มีตามกฎหมาย 
2. สนับสนุนใหบุคลากรในหนวยงานศึกษาตอ 
3. เงินสํารองจายไวใชจายในกจิการที่ไมสามารถคาดการณไดลวงหนา 

 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 

สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล งบประมาณ 242,228.- บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาชี  อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
รายจายจําแนกตามแผนงานดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานงบกลาง 
 

งาน รายจาย 
งบกลาง 

เงินเดือน 
คาจาง
ประจํา 

คาจาง 
ชั่วคราว 

คาตอบแทน 
ใชสอย 
และวัสดุ 

คา 
สาธารณูป

โภค 

เงิน 
อุดหนุน 

คาครุภัณฑ 
ที่ดิน 

และสิ่งกอสราง 
รวม 

หนวยงาน 
เจาของ

งบประมาณ 

รหัส
บัญชี 

งานงบกลาง 242,228.- - - - - - - 242,228.- สํานักปลัดฯ 00411 
           
           
           

รวม 242,228.- - - - - - - 242,228.-   
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รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา จังหวัดยะลา 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ตั้งงบประมาณรายจาย  ท้ังสิ้น  5,683,300.-  บาท  แยกเปน 
1. รายจายประจํา  ตั้งไว  รวม 5,539,600.-  บาท  แยกเปน 

1.1  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา  ตั้งไวรวม  1,133,160.-  บาท  แยกเปน 

เงินเดือน  ตั้งไว  1,133,160.-  บาท 
1) ประเภท  เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว  571,560.-  บาท  เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงาน

สวนตําบล  จํานวน  5  อัตรา แยกเปน 
- ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน 1   อัตรา 
- เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน จํานวน 1   อัตรา 
- นักวิชาการศึกษา    จํานวน 1   อัตรา 
- เจาพนักงานธุรการ   จํานวน 1   อัตรา 
- เจาหนาที่บันทึกขอมูล   จํานวน 1   อัตรา 
ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

2) ประเภท  เงินเพิ่มตาง ๆ  ตั้งไว  108,000.-  บาท  เพื่อจายเปนเงินสวัสดิการสําหรับการ
ปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่พิเศษและเงินตอบแทนพิเศษรายเดือน สําหรับผูปฏิบัติงานในเขตพื้นที่
จังหวัดยะลา ปตตานี และนราธิวาส ใหแกพนักงานสวนตําบล จํานวน 5  อัตรา  และพนักงานจาง จํานวน     
4  อัตรา  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

3) ประเภท  เงินประจําตําแหนงผูบริหาร  ตั้งไว  42,000.-  บาท  เพื่อจายเปนเงินประจํา
ตําแหนงใหแกพนักงานสวนตําบล ตําแหนง ปลัดองคการบริหารสวนตําบล ระดับ 6 จํานวน 1 อัตรา  อัตรา
เดือนละ 3,500.- บาท ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

4) ประเภท  เงินเพิ่มตาง ๆ ตั้งไว  60,000.- บาท  เพื่อจายเปนเงินคาครองชีพชั่วคราวใหแก
พนักงานสวนตําบล จํานวน  4  อัตรา และพนักงานจาง จํานวน 2 อัตรา ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป) 
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     5) ประเภท เงินเดือน/คาตอบแทนคณะ ผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ตั้งไว        
283,200.-  บาท  เพื่อจายเปน 

- เงินคาตอบแทนรายเดือนของนายก อบต. เปนเงิน   98,400.-บาท 
- เงินคาตอบแทนรายเดือนของรองนายก อบต. จํานวน 2 คน เปนเงิน 108,000.- บาท 
- เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงของนายก อบต. เปนเงิน    19,200.-บาท 
- เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงของรองนายก อบต. จาํนวน 2 คน เปนเงิน    19,200.-บาท 
- เงินคาตอบแทนพิเศษของนายก อบต. เปนเงิน    19,200.-บาท 
- เงินคาตอบแทนพิเศษของรองนายก อบต.จํานวน 2 คน เปนเงิน    19,200.-บาท 
       ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป)  

                            6)  ประเภท  เงินเดือน / คาตอบแทนเลขานุการและที่ปรึกษาของผูบริหารองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น  ตั้งไว  68,400.-  บาท  เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแกเลขานุการผูบริหารองคการบริหารสวน
ตําบล  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

 
1.2  หมวดคาจางชั่วคราว  ตั้งไว  รวม  306,720.-  บาท  แยกเปน 

1)  ประเภท  เงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพิ่มใหแกพนักงานจาง  ตั้งไว  121,920.-   บาท  เพื่อจาย
เปนคาตอบแทนพนักงานจางทั่วไป  จํานวน  2  อัตรา  ตําแหนงนักการภารโรง  และคนงานทั่วไป  ตั้งจาย
จากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

2) ประเภทคาตอบแทนและเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับผูดูแลเด็ก  ตั้งไว  184,800.- 
บาท เพื่อจายเปนคาตอบแทนและเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวสําหรับผูดูแลเด็ก ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
บานนอก ตําบลตาชี  จํานวน 2 อัตรา ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 
 

1.3  หมวดคาตอบแทน   ใชสอยและวัสดุ  ตั้งไว  รวม  2,604,720.-  บาท  แยกเปน 

คาตอบแทน  ตั้งไว  777,200.-  บาท 

1) ประเภท  คาตอบแทนประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา และเลขานุการสภา     
ตั้งไว  652,200.-  บาท  เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแก 

- ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล เปนเงิน 98,400.- บาท 
- รองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล เปนเงิน 73,800.- บาท 
- เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล เปนเงิน 68,400.- บาท 
- สมาชิกสภา องคการบริหารสวนตําบล จาํนวน 7  คน เปนเงิน 411,600.- บาท 
ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 
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2)  ประเภท  คาเบี้ยประชุม  ตั้งไว  30,000.-  บาท  เพื่อจายเปนเงินคาเบี้ยประชุมใหแก
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลตาชีจาํนวน 10 คน ตั้งจายจากเงินรายได(ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป) 

                            3) ประเภท คาตอบแทนผูปฏิบัติงานนอกราชการ  ตั้งไว  5,000.-  บาท  เพื่อจายเปน
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ใหแกพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ตั้งจายจากเงิน
รายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

                            4) ประเภท  เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ตั้งไว  20,000.-  บาท  เพื่อจายเปนเงิน
ชวยเหลือคารักษาพยาบาลใหแกพนักงานสวนตําบล  นายกองคการบริหารสวนตําบลตาชี  และบุคคลใน
ครอบครัวที่เบิกจายไดตามระเบียบ ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

                        5)  ประเภท  คาเชาบาน  ตัง้ไว  40,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาเชาบานพนักงานสวนตําบล ตั้ง
จายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป)                                                                                        

          6)  ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบตัิราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ตั้ง
ไว   30,000.- บาท 

- เพื่อจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการจดัซื้อ/จัดจาง  กรรมการตรวจการจางและผูควบคุม
งานกอสราง รวมถึงคาพาหนะสําหรับการเดินทางมาปฏบิัติหนาที่ไดเทาที่จายจริง ตามระเบียบหรือ
หนังสือส่ังการ  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

- เพื่อจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการประเมินผลงานสําหรับผูปฏิบัติงานที่มีประสบการณ 
(ล่ืนไหล) ที่มาจากบุคคลภายนอก ตามระเบียบหรือหนังสือส่ังการที่เกี่ยวของ ตั้งจายจากเงินรายได 
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

- เพื่อจายเปนคาตอบแทนแกผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคการบริหารสวนตําบล 
เชน เงินรางวัลการปฏิบัติงานของเจาหนาทีต่ํารวจ  จายเงนิตอบแทนเจาหนาที่เลือกตั้ง  ฯลฯ  ตาม
ระเบียบหรือหนังสือส่ังการที่เกี่ยวของ ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

 

คาใชสอย  ตั้งไว  1,280,700.-  บาท 

                         1) ประเภท  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  ตั้งไว  300,000.-  บาท  เพื่อจายเปน คารับ
วารสาร   คาเย็บหนังสือ เขาปกหนังสือและขอบัญญัติตาง ๆ คาติดตั้งโทรศัพท คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้ง
ประปา คาธรรมเนียม และคาลงทะเบียนตาง ๆ รวมถึงคาลงทะเบียนในการฝกอบรมของสถาบันพัฒนา
บุคลากรทองถ่ิน กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน คาเบี้ยประกัน  คาจางเหมาบริการ ตาง ๆ รวมถึงคาจาง
เหมาบริการจัดเก็บและบันทึกขอมูล จปฐ. ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได 199,189.- บาท และตั้งจายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป 100,811.- บาท (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 
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      2)  ประเภท  รายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ตั้งไว  60,000.-  บาท   
    -  เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมครุภัณฑที่ชํารุดเสียหาย ไดแก เครื่องพิมพดีด เครื่อง

คอมพิวเตอร เครื่องโทรสาร  เครื่องถายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ ตู โตะ เกาอี้ รถจักรยานยนต  รถยนต ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

     -  เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมที่ดินและสิ่งกอสราง  เชน อาคารสํานักงาน ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

     -  เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินอื่น เชน  วัสดุตางๆ  ฯลฯ  ตั้งจายจาก
เงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

                       3)  ประเภท  รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไว  35,000.-  บาท  เพื่อเปนคาใชจาย
ในโครงการตาง ๆ ดังนี้ 

- คารับรอง  ตั้งไว  5,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคลที่มานิเทศงาน ตรวจงาน ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

- คาเล้ียงรับรองในการประชุมสภาทองถิ่น  ตั้งไว  5,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาเลี้ยง
รับรองในการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลตาชี  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป) 

- คาใชจายในการจัดกิจกรรมวันสําคัญตาง ๆ   ตั้งไว  25,000.-  บาท  เพื่อจายเปน
คาใชจายในการจัดกิจกรรมตาง ๆ  เชน  วันปยมหาราช  วันเฉลิมพระชนมพรรษา  5  ธันวาคม  วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา  12  สิงหาคม  วันขึ้นปใหม  วันเด็กแหงชาติ  วันเขาพรรษา  เทศกาลเดือนสิบ  วันลอยกระทง  
ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

                           4)   ประเภท คาปรับปรุงซอมแซมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว  35,700.- บาท เพื่อจายเปนคา
ปรับปรุงซอมแซมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

                           5)   ประเภท รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะหมวดอื่น ๆ   ตั้งไว        
850,000.-  บาท  ดังนี้ 

- คาใชจายในการเดินทางไปราชการราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  ตั้งไว  
80,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาเบี้ยเล้ียง  คาพาหนะ คาเชาที่พักและคาใชจายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ 
หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง  คณะผูบริหาร  สมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตําบลและบุคคลที่มีสิทธิเบิกไดตามระเบียบฯที่เดินทางไปราชการตางทองที่  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 
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                                   -   โครงการองคการบริหารสวนตําบลเคลื่อนท่ี  ตั้งไว  10,000.-  บาท  เพื่อจายเปน
คาใชจายในการออกบริการประชาชนเคลื่อนที่ จัดทําตูรับเรื่องราวรองทุกข รองเรียน ประจําหมูบาน การ
เผยแพรขอมูลขาวสารโดยจัดทําแผนพับ  ใบปลิว  โปสเตอร  เอกสารสรุปผลดําเนินงานขององคการบริหาร
สวนตําบล ฯลฯ ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

- โครงการฝกอบรมและทัศนศึกษาดูงานของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง ผูบริหาร 
สมาชิกสภา อบต.  ผูแทนชุมชน  ตั้งไว  180,000.-  บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมและทัศนศึกษา
ดูงานของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง ผูบริหารและสมาชิกสภา อบต. เพื่อพัฒนาและเพิ่มพูนความรู 
ความสามารถในการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพ ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป) 

- คาใชจายในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ตั้งไว  50,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคา
ชวยเหลือประชาชนเมื่อมีสาธารณภัยตาง ๆ เชน น้ําทวม ฝนแลง ไฟไหม และพัฒนาศักยภาพ อปพร. ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน) 

- คาใชจายในการปองกันและแกไขปญหาโรคติดตอและไมติดตอ  ตั้งไว  30,000.-  บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการปองกันและแกไขปญหาโรคติดตอและไมติดตอ  เชน  การจัดอบรม  การ
จัดทําปายรณรงคและประชาสัมพันธ  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข) 

- คาใชจายในการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการแกไขปญหายาเสพติด  ตั้งไว  30,000.-  บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการแกไขปญหายาเสพติด เชน การจัดประชุมแกนนํา การจัดประชุมตัวแทน
ครอบครัว ฯลฯ ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 

- คาใชจายในการจัดทําแผนที่ภาษี  ตั้งไว  50,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการ
จัดทําแผนที่ภาษี ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

- คาใชจายโครงการดานอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ตั้งไว 10,000.- บาท  
เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินการตามโครงการหนึ่งคน  หนึ่งฝน  หนึ่งตน  เพื่อประชาชนชาวไทย  
โครงการอนุรักษทรัพยากรปาไม  เชน  จัดทําปายรณรงค  จัดซื้อพันธไม  ฯลฯ   ตั้งจายจากเงินรายได  
(ปรากฏในแผนงานการเกษตร) 

- คาใชจายในการจัดงานประเพณีวัฒนธรรมของตําบล  ตั้งไว  70,000.-  บาท  เพื่อจาย
เปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดงานประเพณีวัฒนธรรมตาง ๆ ของตําบลตาชี  เชน  วันกตัญูผูสูงอายุ   งานของ
ดีตําบลตาชี  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ) 

- คาใชจายในการจัดการแขงขันกีฬาตานยาเสพติดและวันตอตานยาเสพติดโลก ตั้งไว  
50,000.- บาท เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดการแขงขันกีฬาตานยาเสพติดและวันตอตานยาเสพตดิโลก  
เชน  คาจัดเตรียมสนามแขงขัน  คาตอบแทนกรรมการ  จัดทําปายรณรงค  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  
(ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
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                                - คาใชจายโครงการระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช และ
โครงการตามพระราชเสาวนียของสมเด็จพระนางเจาสิริกิต พระบรมราชินีนาถ  ตั้งไว  10,000.-  บาท  เพื่อ
จายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินการตามพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวและ
พระบาทสมเด็จพระนางเจาสิริกิต  พระบรมราชินีนาถ  เชน  โครงการรณรงคกอสรางและซอมแซมฝายตน
น้ําลําธาร  (Check Dam)  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการเกษตร) 

-  คาใชจายในการจัดทําแผนชุมชน/แผนพัฒนาทองถิ่น  ตั้งไว  10,000  บาท เพื่อจายเปน
คาใชจายเกี่ยวกับ  การจัดทําแผนชุมชน  แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล  เชน  คาตกแตงสถานที่  คา
วัสดุ  อุปกรณ  คาอาหารและเครื่องดื่ม และคาใชจายอื่นๆที่จําเปนและเกี่ยวของ  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 
                                 - คาใชจายในการแกไขปญหาอุบัติเหตุทางถนน  ตั้งไว  20,000.-  บาท เพื่อจายเปน
คาใชจายเกี่ยวกับ การประชาสัมพันธใหความรูแกชุมชนและเยาวชนใหมีวินัยจราจรรวมทั้งติดตั้งปายจราจร
ตางๆในพื้นที่ อบต. เพื่อปองกันและแกไขอุบัติเหตุทางถนน ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป) 

  - คาใชจายโครงการอบรมประชาชนในทองถิ่นใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
ประชาธิปไตยและการมีสวนรวมของประชาชนในองคการบริหารสวนตําบล ตั้งไว  30,000.-  บาท เพื่อจาย
เปนคาใชจายเกี่ยวกับการดําเนินงานโครงการอบรมประชาชนในทองถ่ินใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
ประชาธิปไตยและการมีสวนรวมของประชาชนในพื้นที่ อบต. ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป) 

                     -   คาใชจายในการแกไขปญหาความยากจน  ตั้งไว  100,000.-  บาท เพื่อจายเปนคาใชจาย
เกี่ยวกับการแกไขปญหาความยากจนในเขต อบต. เชน  การฝกอบรมสงอาชีพใหแกประชาชน ฯลฯ  ตั้งจาย
จากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
                               -  คาใชจายในการแกไขปญหาความไมสงบในพื้นท่ีสามจังหวัดชายแดนภาคใต  ตั้งไว  
100,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการแกไขปญหาความไมสงบในพื้นที่สามจังหวัดชายแดน
ภาคใต เชน จัดซื้อเคร่ืองอุปโภคบริโภคใหกับกลุมพิทักษตําบลตาชีในการอยูรักษาเวร-ยาม หกับหมูบาน 
ฯลฯ ตั้งจายจากเงินรายได   (ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน) 
                               -   คาใชจายในการสงทีมกีฬาเขาแขงขันในรายการตางๆ  ตั้งไว  15,000.-  บาท  เพื่อจาย
เปนคาใชจายในการสงนักกีฬาหรือนักกรีฑาเขารวมแขงขันในรายการตางๆ  เชน  คาพาหนะ  คาเบี้ยเล้ียง   
คาเชาที่พัก  คาอุปกรณกีฬาหรือกรีฑา  คาชุดนักกีฬา/กรีฑา  รองเทา  ถุงเทา  คาใชจายเบ็ดเตล็ด และ
คาใชจายอื่นๆที่จําเปนหรือเกี่ยวของ  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ) 
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-  คาใชจายในการมอบทุนการดําเนินชีวิตแกเด็กเรียนดีแตยากจน  ตั้งไว  5,000.-  บาท  เพื่อจายเปน

ทุนการศึกษาแกนักเรียน  เรียนดีแตขาดทุนทรัพยในเขตองคการบริหารสวนตําบล ตั้งจายจากเงินรายได  
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

 

คาวัสดุ   ตั้งไว  832,820.-  บาท 

1) ประเภท  คาวัสดุสํานักงาน  ตั้งไว  40,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาซื้อส่ิงของเครื่องใชตาง 
ๆ เชน กระดาษ ปากกา ดินสอ ตรายาง แฟม ธงชาติ ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป) 

2) ประเภท คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ตั้งไว  5,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาวัสดุที่ใชในการ
โฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ เชน แผนปายหรือแผงปดประกาศ กระดาษเขียนโปสเตอร พูกัน สี ฯลฯ 
ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

3) ประเภท คาวัสดุคอมพิวเตอร  ตั้งไว  20,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุ
คอมพิวเตอร  เชน แผนดิสก โปรแกรม ตลับผงหมึก แปนพิมพ  และอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับคอมพิวเตอร ตั้งจาย
จากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

4) ประเภท คาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอล่ืน  ตั้งไว  72,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาน้ํามัน
เชื้อเพลิง น้ํามันหลอล่ืนสําหรับรถยนต แกสหุงตม  รถจักรยานยนตสวนกลางขององคการบริหารสวนตําบล 
รถบรรทุกขยะ หรือเครื่องจักรของหนวยงานอื่นที่มาใชในกิจการสาธารณประโยชนในเขตองคการบริหาร
สวนตําบลตาชี  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป)              

5) ประเภท  คาวัสดุการเกษตร  ตั้งไว  5,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุการเกษตร  
เชน  พันธพืช  พันธสัตว  อาหารสัตวปกและสัตวน้ํา  สารเคมีกําจัดศัตรูพืช  ปุย  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  
(ปรากฏในแผนงานการเกษตร) 

                           6)   ประเภท  คาวัสดุหนังสือพิมพ  ตั้งไว  43,800.-  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อหนังสือพิมพ
ใหแกหมูบาน  5  หมูบาน และที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลตาชี  ที่ละ  2  ฉบับ  รวมวันละ  12  ฉบับ       
ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานการศึกษา) 

          7)    ประเภท คาวัสดุอุปกรณกีฬา  ตั้งไว  25,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออุปกรณืกีฬา
ใหกับหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตําบลตาชี ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป) 
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             8)  ประเภทคาวัสดุอ่ืน ตั้งไว  336,020.- บาท  ดังนี้ 

- คาอาหารเสริม (นม) โรงเรียนบานตาชี   ตั้งไว  147,840.-  บาท เพื่อจายเปนคาอาหารเสริม 
(นม) โรงเรียนบานตาชี  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

- คาอาหารเสริม (นม) ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   ตั้งไว 43,750.- บาท  เพื่อจายเปนคาอาหารเสริม 
(นม) ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

- คาอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   ตั้งไว 87,500.- บาท  เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวัน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป)  

- คาวัสดุการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว 6,825.- บาท  เพื่อจายเปนวัสดุการศึกษา
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

- คาพาหนะนําสงเด็กไปโรงพยาบาลของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว 105.- บาท  เพื่อจายเปน
คาพาหนะนําเด็กไปสงโรงพยาบาลของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป) 

- คาใชจายตามโครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตองคการบริหารสวนตําบล 
จํานวน 5 หมูบานๆ ละ 10,000.- บาท เปนเงิน 50,000.- บาท  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป) 
 

1.4  หมวดสาธารณูปโภค  ตั้งไว  รวม  120,000.-   บาท  แยกเปน  

1) ประเภท คาไฟฟา  ตั้งไว 70,000.- บาท เพื่อจายเปนคากระแสไฟฟาสําหรับที่ทําการองคการ
บริหารสวนตําบล  และอาคารสถานที่  ที่อยูในความดูแลขององคการบริหารสวนตําบล  ตั้งจายจากเงิน
รายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

2) ประเภท คาโทรศัพท  ตั้งไว  10,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาโทรศัพทสําหรับที่ทําการ
องคการบริหารสวนตําบล ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

3) ประเภท คาบริการทางดานโทรคมนาคม  ตั้งไว  35,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาเชาคูสาย
อินเตอรเน็ตตําบลสําหรับที่ทําการองคการบริหารสวนตําบล ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป) 
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4)  ประเภท คาไปรษณีย คาโทรเลข คาธนาณัติ  คาดวงตราไปรษณียากร  คา เช าตู
ไปรษณีย      ตั้งไว  5,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดสงไปรษณียภัณฑ  คาจัดซื้อดวงตราไปณียากร  คาจัดสง
หนังสือ  คาจัดสงพัสดุภัณฑ   ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

 
1.5  หมวดเงินอุดหนุน  ตั้งไว  รวม  289,000.- บาท 

  1) ประ เภทเงิน อุดหนุนหนวยงานของรั ฐหรื อองค กร เอกชนในกิ จการอัน เปน
สาธารณประโยชน   ไดแก 

                   - อุดหนุนโรงเรียนบานตาชี   ตั้งไว 286,000.- บาท  เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวัน นักเรียน 
โรงเรียนบานตาชี  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

                - อุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลบาโระ  ตั้งไว  3,000.- บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายตาม
โครงการพัฒนาและปรับปรุงศูนยรวมขอมูลขาวสารการซื้อหรือการจางขององคการบริหารสวนตําบล (ตาม
หนังสือ อบต.บาโระ  ที่  ยล  75001/ว 275 ลงวันที่  5  สิงหาคม  2550)  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป) 
 

1.6  หมวดรายจายอื่น ตั้งไว  1,056,000.-  บาท 
1)   ประเภทเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ ตั้งไว 870,000.- บาท เพื่อจายเปนคาเบี้ยยังชีพใหแกคนชราที่

ยากจนถูกทอดทิ้งและไมสามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนเองโดยที่ผานการพิจารณาคัดเลือกจากประชาคม
ทองถ่ิน ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห) 

2 )   ประเภทเบี้ยยังชีพคนพิการ ตั้งไว 180,000.- บาท เพื่อจายเปนคาเบี้ยยังชีพใหแกคน
พิการโดยที่ผานการพิจารณาคัดเลือกจากประชาคม ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานสังคม
สงเคราะห) 

3)   ประเภทเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส ตั้งไว 6,000.- บาท เพื่อจายเปนคาเปนคาเบี้ยยังชีพผูปวย
เอดสที่แพทยไดรับรองและทําการวินิจฉัยแลว และมีความเปนอยูยากจนหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผูอุปการะดูแล 
ไมสามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนเองได  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห) 
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 2.  รายจายเพือ่การลงทุน  ตัง้ไวรวม  143,700.- บาท 

   2.1  หมวดคาครุภัณฑ  ท่ีดนิและสิ่งกอสราง  ตั้งไว  รวม 143,700.-  บาท  แยกเปน 
         คาครุภณัฑ  ตั้งไว  143,700.-   บาท 

1)  ประเภท  ครุภัณฑสํานักงาน ตัง้ไว  6,000.- บาท  เพื่อจายเปนคาจดัซื้อโตะทํางาน ระดับ 
3-6  จํานวน  2  ชุด (เนื่องจากเปนครุภณัฑที่สํานักงบประมาณไดยกเลิกราคามาตรฐานครุภัณฑ  ตามหนังสือ
สํานักงบประมาณ ที่ นร  0714/ว 52 ลงวันที่  สิงหาคม  2548  จึงจัดซื้อตามราคาทองตลาด)   ตั้งจายจากเงนิ
รายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

2)  ประเภท  ครุภัณฑสํานักงาน ตัง้ไว  1,700.- บาท  เพื่อจายเปนคาจดัซื้อเกาอี้ทํางาน ระดับ 
3-6  จํานวน  2  ตัว (เนื่องจากเปนครุภณัฑที่สํานักงบประมาณไดยกเลิกราคามาตรฐานครุภัณฑ  ตามหนังสือ
สํานักงบประมาณ ที่ นร  0714/ว 52 ลงวันที่  สิงหาคม  2548  จึงจัดซื้อตามราคาทองตลาด)  ตั้งจายจากเงิน
รายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

3)  ประเภท  ครุภัณฑงานบานงานครัว ตั้งไว  9,000.- บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องตัด
หญาแบบคอแข็ง  จํานวน  1  เครื่อง  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

4)  ประเภท  ครุภัณฑกอสราง ตั้งไว  52,000.- บาท  เพื่อจายเปนคาจดัซ้ือกระจกโคง ขนาด
เสนผาศูนยกลาง  32 นิ้ว  จํานวน  4  ชุด  ตัง้จายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

5)  ประเภท  ครุภัณฑถังขยะ  ตั้งไว  75,000.-  บาท  เพื่อจายเปนเปนคาจัดซื้อถังขยะ  ขนาด
ความจุ  110   ลิตร  จํานวน  50  ถัง  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไป 

 ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 
องคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา จังหวัดยะลา 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน  สวนการคลัง 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ตั้งงบประมาณรายจาย  ท้ังสิ้น 751,900 .-  บาท  แยกเปน 
1.  รายจายประจํา   ตั้งไว รวม  718,400.-  บาท  แยกเปน 

1.1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา  ตั้งไว  รวม  504,600.-  บาท  แยกเปน 

เงินเดือน   ตั้งไว  504,600.-  บาท 

       - ประเภท เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว  420,600.-  บาท  เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแก
พนักงานสวนตําบลจํานวน 4   อัตรา แยกเปน 

   - หัวหนาสวนการคลัง   จํานวน 1   อัตรา 
   - เจาหนาที่การเงินและบัญชี  จํานวน 1   อัตรา 
   - เจาพนักงานพัสดุ   จํานวน 1   อัตรา 
   - เจาพนักงานจัดเก็บรายได  จํานวน 1  อัตรา 

ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

- ประเภท เงินเพิ่มตาง ๆ ตั้งไว   48,000.-   บาท  เพื่อจายเปนเงินสวัสดิการสําหรับการ
ปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่พิเศษและเงินตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับผูปฏิบัติงานในเขตพื้นที่
จังหวัดยะลา ปตตานี และนราธิวาส ใหแกพนักงานสวนตําบล  จํานวน  4  อัตรา    ตั้งจายจากเงินรายได 
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

- ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ตั้งไว  36,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาครองชีพช่ัวคราวใหแก
พนักงานสวนตําบล  จํานวน  3  อัตรา  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 
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1.2    หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ  ตั้งไวรวม  213,800.-  บาท  แยกเปน 

คาตอบแทน  ตั้งไว  108,800.-  บาท 

1) ประเภท คาตอบแทนผูปฏิบัตินอกเวลาราชการ    ตั้งไว 5,000.-  บาท  เพื่อจายเปน
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานสวนตําบล   ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป) 

2)  ประเภท  คาเชาบาน  ตั้งไว  43,800.-  บาท  เพื่อจายเปนคาเชาบานพนักงานสวนตําบล      
ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

                          3) ประเภท  เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ตั้งไว  50,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคา
รักษาพยาบาลแกพนักงานสวนตําบล และบุคคลในครอบครัวที่เบิกจายไดตามระเบียบ ตั้งจายจากเงินรายได 
(ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

4)  ประเภท  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว  10,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาชวยเหลือ
การศึกษาบุตรแกพนักงานสวนตําบลที่เบิกจายไดตามระเบียบ  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป) 
 

คาใชสอย  ตั้งไว  80,000.-  บาท 

1) ประเภท  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  ตั้งไว  40,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาธรรมเนียม
และคาลงทะเบียน คาจางเหมาบริการ เชน คาจางเหมาแบกหามสัมภาระ คาบริการกําจัดปลวก  คาถายแบบ
แปลน  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

2) ประเภท  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น    ตั้งไว    
40,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเปนคาเบี้ยเล้ียง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 
และคาใชจายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือ ไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล  ตั้งจายจากเงิน
รายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 

 
คาวัสด ุ ตั้งไว  25,000.-  บาท 

1) ประเภท  วัสดุสํานักงาน  ตั้งไว  15,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อส่ิงของเครื่องใชตาง ๆ  
ของสํานักงาน  เชน  กระดาษ ปากกา ดินสอ ตรายาง แฟม ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป) 

2) ประเภท คาวัสดุงานบานงานครัว  ตั้งไว  10,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาสิ่งของเครื่องมือ   
ตาง ๆ  เชน แปรง ไมกวาด สบู ผงซักฟอก ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 
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2.  รายจายเพือ่การลงทุน   ตั้งไวรวม  33,500.-  บาท 
 2.1  หมวดคาครุภัณฑ  ท่ีดนิและสิ่งกอสราง  ตั้งไว  รวม 33,500.-  บาท  แยกเปน 

         คาครุภณัฑ  ตั้งไว 33,500.-   บาท 
1) ประเภท ครุภัณฑสํานักงาน ตั้งไว  11,500.- บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพดีดแบบ

ธรรมดา ขนาดแคร 18 นิ้ว  จํานวน  1  เครื่อง ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 
2) ประเภท ครุภัณฑสํานักงาน ตั้งไว 1,800.-บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะพิมพดีด จํานวน 1

ชุด ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 
3) ประเภท ครุภัณฑสํานักงาน  ตั้งไว 16,000.-บาท เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องเจาะกระดาษ

และเขาเลมแบบเจาะกระดาษและเขาเลมมือโยก จํานวน 1 เครื่อง ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป) 

4) ประเภท ครุภัณฑสํานักงาน  ตั้งไว 4,200.- บาท เพื่อจายเปนคาจัดซื้อช้ันวางเอกสารแบบ
ถอดได จํานวน 2 ชุด  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป) 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา จังหวัดยะลา 
รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน  สวนโยธา 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ตั้งงบประมาณรายจาย  ท้ังสิ้น  4,115,732.-  บาท  แยกเปน 
1.  รายจายประจํา  ตั้งไวรวม     669,840.-  บาท  แยกเปน 

1.1   หมวดเงินเดอืนและคาจางประจํา  ตั้งไว  รวม  371,040.-  บาท  แยกเปน 

เงินเดือน  ตั้งไว  305,400.-  บาท 

1) ประเภท เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว  305,400.-  บาท  เพื่อจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงาน
สวนตําบลจํานวน 3   อัตรา  แยกเปน 

- หัวหนาสวนโยธา  จํานวน 1   อัตรา 
- นายชางโยธา  จํานวน 1   อัตรา 
- ชางโยธา   จํานวน  1   อัตรา 

  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

2) ประเภท เงินเพิ่มตาง ๆ ตั้งไว   36,000.-   บาท  เพื่อจายเปนเงินสวัสดิการสําหรับการ
ปฏิบัติงานประจําสํานักงานในพื้นที่พิเศษและเงินตอบแทนพิเศษรายเดือนสําหรับผูปฏิบัติงานในเขตพื้นที่
จังหวัดยะลา ปตตานี และนราธิวาส ใหแกพนักงานสวนตําบล  จํานวน  3  อัตรา  และพนักงานจางจํานวน  1  
อัตรา    ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน)      

3) ประเภทเงินเพิ่มตาง ๆ ตั้งไว  29,640.-  บาท  เพื่อจายเปนคาครองชีพช่ัวคราวใหแกพนักงาน
สวนตําบล  จํานวน    อัตรา ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
 

1.2 หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ  ตั้งไวรวม  298,800.-  บาท  แยกเปน 

คาตอบแทน  ตั้งไว  53,800.-  บาท 

             1)  ประเภท  คาตอบแทนผูปฏิบัติงานนอกราชการ   ตั้งไว  5,000.-  บาท  เพื่อจายเปน
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานสวนตําบล   ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน) 
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2)  ประเภท  คาเชาบาน  ตั้งไว  28,800.-  บาท  เพื่อจายเปนคาเชาบานพนักงานสวนตําบล      

ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

               3) ประเภท  เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล  ตั้งไว  20,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคา
รักษาพยาบาลแกพนักงานสวนตําบล และบุคคลในครอบครัวที่เบิกจายไดตามระเบียบ ตั้งจายจากเงินรายได  
(ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

 
คาใชสอย  ตั้งไว  170,000.-  บาท 

1) ประเภท  รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ  ตั้งไว  30,000.-  บาท  เพื่อจายเปน 
- คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียน 
- คาจางเหมาบริการ เชน คาจางลางฟลม  คาจางเหมาทําปายหรือคาบริการที่จําเปนอื่น ๆ 
    ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

2) ประเภท  รายจายเพื่อบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน  ตั้งไว  110,000.- บาท  เพื่อจาย
เปนคาใชจายในการบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินขององคการบริหารสวนตําบล  ซ่ึงชํารุด  หรือ
ปรับปรุงสภาพใหดีขึ้น  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

3) ประเภท  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น    ตั้งไว    
30,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเปนคาเบี้ยเล้ียง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 
และคาใชจายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือ ไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล  ตั้งจายจากเงิน
รายได   (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

 
คาวัสด ุ ตั้งไว  75,000.-  บาท 

1) ประเภท  วัสดุสํานักงาน  ตั้งไว  15,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อส่ิงขอเครื่องใชตาง ๆ  
ของสํานักงาน  เชน  กระดาษ ปากกา ดินสอ ตรายาง แฟม ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน) 

2)  ประเภท คาวัสดุกอสราง  ตั้งไว  40,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อกระเบื้อง  ปูนซีเมนต  
ดิน  หิน  ทราย  ทอระบายน้ํา คาวัสดุประปา ฯลฯ  สําหรับใชในการปรับปรุงซอมแซมสิ่งกอสรางหรือจัดซื้อ
วัสดุเพื่อชวยเหลือบรรเทาความเดือดรอนของราษฎรตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน) 

                     3)  ประเภท  คาวัสดุไฟฟา  ตั้งไว  20,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุไฟฟา  เชน  สายไฟ  
หลอดไฟ   สวิตซ  ฯลฯ  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
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  2.  รายจายเพื่อการลงทุน  ตั้งไวรวม  3,445,892.-  บาท 
2.1  หมวดคาครุภัณฑ  ท่ีดนิและสิ่งกอสราง  ตั้งไว  รวม 3,445,892.-  บาท  แยกเปน 

ครุภัณฑ  ตั้งไว  3,500.-  บาท 

1) ประเภทครุภัณฑสํารวจ ตั้งไว 3,500.- บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเทปวัดระยะ ขนาดความ
ยาว 50 เมตร   จํานวน  1  มวน  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

           
คาท่ีดินและสิ่งกอสราง  ตั้งไว  3,442,392.-  บาท 

             1) ประเภท สะพาน ตั้งไว  647,256.- บาท  เพื่อจายเปนคากอสรางสะพานคอนกรีตเสริม หมูที่ 
1 โคกขี้ทรายตก ขนาด 4.00 เมตร ยาว  10.00 เมตร (ตามแบบแปลนที่ อบต.กําหนด)  ตั้งจายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา)  

2) ประเภท สะพาน ตั้งไว  647,256.- บาท  เพื่อจายเปนคากอสรางสะพานคอนกรีตเสริม หมูที่ 
2 บานนายชํานาญ ขนาด 4.00 เมตร ยาว  10.00 เมตร (ตามแบบแปลนที่ อบต.กําหนด)  ตั้งจายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา) 

 3) ประเภท สะพาน ตั้งไว  647,256.- บาท  เพื่อจายเปนคากอสรางสะพานคอนกรีตเสริม หมู
ที่ 5 ขนาด 4.00 เมตร ยาว  10.00 เมตร (ตามแบบแปลนที่ อบต.กําหนด)  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
(ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา) 

 4) ประเภท ถนน ตั้งไว  813,203.-  บาท  บาท  เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริม หมู
ที่ 3  สายลําพะยา  ขนาด 3.00 เมตร ระยะทาง  370.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นรวมไมนอยกวา 1,110 
ตร.ม. (ตามแบบแปลนที่ อบต.กําหนด)  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา) 

  5)  ประเภทถนน   ตั้งไว 607,421.-บาท เพื่อกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   หมูที่ 4ขนาด 
กวาง 2.00 เมตร ยาว 400.00 เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นรวมไมนอยกวา 800 ตร.ม. (ตามแบบแปลนที่ 
อบต.กําหนด) ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา) 

   6)  ประเภทขยายเขตไฟฟา  ตั้งไว  30,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาขยายเขตไฟฟา  หมูที่ 5  
(สายบานลุงยก) ขนาดความยาว  50  เมตร  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 

   7)  ประเภทขยายเขตไฟฟา  ตั้งไว  50,000.-  บาท  เพื่อจายเปนคาขยายเขตไฟฟา  หมูที่ 1  
(โคกขี้ทรายตก) ขนาดความยาว  80  เมตร  ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน) 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไป 
 ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2551 

องคการบริหารสวนตําบลตาช ี อําเภอยะหา จังหวัดยะลา 
รายจายงบกลาง 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ตั้งงบประมาณรายจาย  ท้ังสิ้น   272,228.-  บาท  แยกเปน 
1.  ประเภท  รายจายตามขอผูกพัน  ตั้งไว  200,526.-  บาท  แยกเปน 

1.1. เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น  ตั้งไว  61,454.-  บาท  เพื่อจายเปน
เงินสมทบเขากองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน ตั้งจายจากเงินรายได (ปรากฏในแผนงานงบ
กลาง) 

1.2. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ตั้งไวรวม  33,072.- บาท เพื่อจายเปนเงินสมทบเขากองทุน
ประกันสังคมสําหรับพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบล  ตั้งจายจากเงินรายได 23,832.- บาท  และ
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 9,240.- บาท (ปรากฏในแผนงานงบกลาง) 

1.3. เงินทุนการศึกษา  ตั้งไว  66,000.- บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการศึกษาระดับปริญญาตรี
และระดับปริญญาโท รวมทั้งคาเอกสารการเรียน ในการศึกษาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร สาขาการ
ปกครองทองถ่ิน  สําหรับพนักงานสวนตําบล  คณะผูบริหาร  และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  ตั้ง
จายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานงบกลาง) 

1.4. เงินทุนการศึกษา  ตั้งไว  40,000.- บาทเพื่อจายเปนคาใชจายในการศึกษาหลักสูตรครุศาสตร
บัณฑิต สาขาการศึกษาปฐมวัย สําหรับผูดูแลเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  
(ปรากฏในแผนงานงบกลาง) 

2. ประเภทเงินสํารองจาย  ตั้งไว  71,702.-  บาท  ตั้งจายจากเงินรายได  (ปรากฏในแผนงานงบกลาง) 
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